
leicom ist bewegung



wir wissen, wie es läuft
unsere arbeit erledigen wir professionell,
zuverlässig und engagiert. 
die projektdurchführung rollt nach plan.
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wir haben unseren eigenen rhythmus
in der gruppe arbeiten wir mit- und füreinander,
alle ziehen an einem strang.
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wir machen mobil
das power-team sucht die herausforderung - es ist bereit, 
dafür leistung zu erbringen und sich gegenseitig zu vertreten.
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wir bleiben am Ball
mit bewährtem system, kombiniert mit neuester technologie,
sorgen wir für die innovationen am puls der zeit.
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wir spuren vor
durch offenheit, weitblick, flexibilität und
ganzheitliches denken sichern wir unsere ideenführerschaft.
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wir sind ganz nah dran
dank nutzungsoptimierten konzepten und einfacher
bedienbarkeit bieten wir dem anwender massgeschneiderte
lösungen.



wir halten die dinge in fluss
unter ökonomischem handeln realisieren wir rentable
projekte für unsere kunden und schaffen mehrwert für uns.
die unternehmensgewinne fliessen in neue investitionen.
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wir gehen den weg gemeinsam
die kunden sind unsere partner, beide können sich 
aufeinander verlassen.ihr und unser erfolg beruht 
auf gegenseitigem vertrauen.
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wir setzen alle hebel in bewegung
unsere kunden sollen ihr system selbst beherrschen.
offener know-how-austausch und totale identifikation 
zeigen unser engagement über den auftrag hinaus.



wir stehen nicht still
bei leicom entwickeln wir uns weiter.
unsere qualifikation beruht auf unserer 
motivation – so macht uns die arbeit spass.
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leicom
automations- und datenverarbeitungssysteme bewegen

ob produktion, datencenter oder verwaltung, vom kranken-
haus bis hin zum kraftwerk: kein modernes gebäude- oder
energiemanagement, kein verfahrensprozedere, das ohne
ein system für automation und datenverarbeitung existieren
und etwas bewegen kann. die dinge mit unseren leistungen
in bewegung zu halten, ist auch das ziel von leicom.
um bewegung zu erzeugen, müssen wir uns selbst bewegen.
und ein profi in sachen projektabwicklung bleibt man nicht
ohne beweglichkeit. nur geistige mobilität fördert team-
geist, flexibilität, innovation und engagement. da ist es 
einleuchtend, dieses leitbild eine "bewegung" zu nennen -
ganz im sinne unserer arbeit.

weil wir alle - mitarbeiter, führungskräfte und unterneh-
mensleitung - von unserem leitbild durchdrungen sein wol-
len, haben wir ein format gewählt, das es uns ermöglicht,
es immer bei uns zu tragen - und auch ab und zu mal rein-
zuschauen. unsere kunden und partner dürfen in der aufbe-
wahrung schon etwas beweglicher sein und das leitbild
auch mal stellen, legen oder hängen.
bewegung erzeugt taten - im dienste unserer kunden und
partner. grundlage dieser zusammenarbeit sind die perma-
nente weiterentwicklung unserer kompetenzen und der
optimale einsatz unserer fähigkeiten. das ergebnis sind
gemeinsam geschaffene automations- und datenverar-
beitungssysteme - und die beidseitige zufriedenheit in
sachen termin, kosten und qualität. und, last but not least,
die freude am bearbeiten eines projekts, die nur entstehen
kann, wenn alle beteiligten die prozesse mitgestalten - und
sich für den erfolg bewegen!
harald störk, leicom.
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